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REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA
0S Josipa Badaliéa
Zagrebacka 11

10313 Graberje lvani¢ko

KLASA: 112-02/26-01/01
URBROJ: 238-10-10-07-26-10
Graberje Ivani¢ko, 20.3.2026.

Na temelju ¢lanka 9. Pravilnika o nacinu i postupku te vrednovanju i procjeni kandidata za
zaposljavanje u osnovnoj Skoli KLASA: 003-05/19-01/02; URBROJ: 238/10-10/05-19-01
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata utvrduje

LISTU KANDIDATA

prijavljenih na natje¢aj na radno mjesto ucitelj koji obavlja poslove ucitelja tehnic¢ke kulture na
odredeno nepuno radno vrijeme koji ispunjavaju propisane uvjete natjecaja i to:

1. Mateja Jagaci¢.
Lista kandidata zaklju€ena je sa rednim brojem 1.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata putem web stranice Osnovne Skole Josipa
Badali¢a, Graberje Ivanicko imenovanoj kandidatkinji upucuje

POZIV

Poziva se kandidatkinja (s liste kandidata) koja ispunjava uvjete natje€aja za prijam na radno
mjesto ucitelj koji obavlja poslove ucitelja tehni¢ke kulture na odredeno nepuno radno vrijeme,
koiji je trajao od 3. — 11.3.2026. godine i bio objavljen na stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, web stranici Osnovne Skole Josipa Badali¢a, Graberje lvanicko i oglasnoj ploci
Skole da dana

24. ozujka (utorak) 2026. godine u 12:00 sati
u prostoriji Skole, Zagrebaéka 11, Graberje Ivani¢ko

pristupi razgovoru sa Povjerenstvo radi procjene i vrednovanja pojedinog kandidata. Smatra se
da je kandidat koji nije pristupio razgovoru, povukao prijavu na natjeCaj. Svaki ¢lan Povjerenstva
vrednuje rezultat razgovora bodovima od 0 do 5 bodova. Smatra se da je kandidat zadovoljio na
razgovoru ako je ostvario najmanje 51% bodova od ukupnog broja bodova svih ¢lanova
Povjerenstva. Nakon utvrdenog ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju Povjerenstvo
sastavlja zavrsno lzvjeS¢e o vrednovanju koje sadrzava kratak opis provedenog natjecajnog
postupka te rang listu najbolje rangiranih kandidata. Povjerenstvo nakon provedene provijere i
vrednovanja kandidata dostavlja zavréno Izvje$ée ravnatelju koji Skolskom odboru predlaze
zaposljavanje najbolje rangiranog kandidata s liste Povjerenstva.
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